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'SindProSBO promove seéries de acoes
especiais dedicadas ao més da mulher

Programacao

SindProSBO
MES DA MULHER

DJEYLTAER Enquete no Facebook:
"O que é ser mulher nos dias atuais?"

D IEW WV V1E Abertura oficial na

pagina do SindProSBO no Facebook
com a vereadora Esther Moraes

IEW /(LY Roda de conversa, com

as tematicas: trabalho, violéncia,
empoderamento, juventude feminina
e patriarcado

IEWL Y[ ER Live no Facebook com a

tematica: Feminismo Negro

IERH VL ER Live com a tematica

Empoderamento Financeiro

DIEN /(178 Primeira roda de

conversa do Clube de Leitura

« A¢oes continuas durante o més de
marcgo: videos comemorativos e
depoimentos

uito mais do que uma data
para entrega de flores e
mensagens genéricas de
parabéns, o Dia Internacional da
Mulher representa um momento de
reflexdo sobre a condicao da mulher
na sociedade e seus desafios. Com
essa visdao em mente, a direcao do
SindProSBO programou uma série de
atividades durante o més de marco.
O objetivo do sindicato é propor
a discussao e a conscientizacao sobre
importantes temas relacionados com
a tematica, como empoderamento,

CLUBE DO LIVRO
SINDPROSBO

EM COMEMORAGCAO AO DIA DA MULHER, O .
SINDPROSBO ORGANIZOU O NOSSO PRIMEIRO \K / ”
CLUBE DO LIVRO, IREMOS FAZER A LEITURA DE UM
LIVRO PARA NO FINAL DO MES CONVERSARMOS
SOBRE ELE. EAl, VOCE TOPA PARTICIPAR?

O livro...

Sejamos todos [eministas

Chimamanda Ngozi Adichie ainda se lembra exatamente do dia em que a

violéncia doméstica, feminismo
negro, juventude, entre outros.

As lives programadas e o Clube
de Leitura serdo uma grande
oportunidade para toda a categoria
ouvir importantes relatos e, além
disso, compartilhar suas vivéncias e
impressoes sobre os diferentes temas
abordados.

Confira a agenda de atividades e
programe-se para nao ficar de fora
desse momento especial. Quanto
maior a participagdo, mais produtivo
einclusivo sera o debate.

CHM MANDA
No0Zi ADICHIE

NUULl

chamaram de feminista pela primeira vez. Foi durante uma discussao com seu
amigo de infancia Okoloma. *Nao era um elogio. ‘Percebi pelo tom da voz dele
era como se dissesse: Vocé apoia o terrorismo!’.” Apesar do tom de
desaprovacao de Okoloma, Adichie abragou o termo e - em resposta aqueles
que lhe diziam que feministas sao infelizes porque nunca se casaram, que sao
“antiafricanas” e que odeiam homens e maquiagem - comegou a se intitular uma
“feminista feliz e africana que nao odeia homens, e que gosta de usar batom e
salto alto para si mesma, e nao para os homens'”.
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Desigualdades e obstaculos sequem
marcando a vida da mulher trabalhadora

Injusticas no mercado de trabalho e diferentes formas de assédio ainda fazem parte do cotidiano feminino

er mulher trabalhadora nunca

foi facil, mas a conjuntura dos

ultimos anos tem tornado tudo
ainda mais dificil. Um exemplo claro
estd nos indices de desemprego. As
mulheres sdo o primeiro grupo
atingido por esse problema, além de
sempre estarem na frente dos homens
nos indices de desocupacao.

De acordo com o IBGE, a taxa de
desemprego entre as mulheres
brasileiras foi de 14,5% no primeiro
trimestre do ano passado, 39,4%
superior a taxa de desocupacdo de
10,4% dos homens. Esses nUumeros
mostram como o machismo faz com
que as mulheres sejam preteridas no
mercado de trabalho. Isso se deve,
muitas vezes, a visoes arcaicas de que
a possibilidade de engravidar torna
empregadas mulheres menos viaveis.

Mas os problemas nao atingem
apenas as mulheres sem emprego.
Quando estao trabalhando, elas ainda
sao as maiores vitimas de assédios e
importunagdes, além de retaliacbes
discriminatorias que, frequentemente,

impedem promogoes na carreira.

Com a pandemia, tudo ficou
ainda pior. Um relatério da Comissdo
Econdmica para a América Latina e
Caribe (Cepal), braco da Organizacao
das Nacdes Unidas (ONU), aponta que
as condicdes de trabalho e os direitos
das mulheres sofreram um retrocesso
de dez anos, desde o inicio da crise
sanitaria, em fevereiro do ano
passado. Muitas tiveram seus salarios
reduzidos ou precisaram pedir
demissdo para cuidar de filhos,
impedidos de frequentar escolas e
creches, ou parentes idosos e com
comorbidades.

A organizacao coletiva das
mulheres, por meio das entidades de
classe, € uma das formas de combater
essa realidade. Porisso, o SindProSBO,
cuja diretoria é formada inteiramente
por mulheres trabalhadoras, atua
diariamente para garantir e ampliar os
direitos das mulheres profissionais da
educacao. Somente com unido e
sororidade sera possivel vencer essa
batalha.

Dificuldades observadas pelas mulheres urbanas e rurais que
concordam gue a pandemia ofereceu risco a sustentagdo da casa
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Durante a pandemia: mulheres desempregadas
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Pesquisa realizada por Género e Niimero
e Sempreviva Organizacdao Feminista
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