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O aumento da violéncia nas escolas
€ outro grave problema ligado por
especialistas ao periodo de isolamento.
Conforme dados divulgados por uma
reportagem da CBN, nos primeiros
meses do ano, casos de agressoes
fisicas nas escolas do estado de Séao
Paulo aumentaram quase 50% - foram
mais de 100 ocorréncias por dia.

A auséncia do ambiente escolar
durante a pandemia ndao impactou
apenas questdes académicas. Alunos e
professores perderam um importante
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Falta do ambiente escolar deixou
marcas nos alunos e professores

Problemas psicoldgicos crescem durante retorno as aulas presenciais

retorno as aulas presenciais

no inicio deste ano deixou

evidente a especialistas e a
comunidade escolar um quadro muito
desafiador: recuperar o conteddo e
superar sequelas psicossociais que
atingem alunos e, ndo raras vezes, 0s
professores. Afinal, a pandemia imp6s
quase dois anos de afastamento total
ou parcial do ambiente escolar. O
SindProSBO esta atento a esse cenario
e tem observado os acontecimentos e
indicadores recentes.

Problemas envolvendo a saude
mental dos alunos estdo cada vez
mais comuns. Um caso chamou a
atencgdo de todo o pais no dia 8 de
abril, quando dezenas de estudantes
de Recife-PE, da Escola de Referéncia
em Ensino Médio Ageu Magalhaes
apresentaram diferentes sintomas de
crise de ansiedade, como faltade ar e
taquicardia. Os alunos receberam o
atendimento dos profissionais do
SAMU no local e ndo precisaram de
hospitalizacao.

espaco de troca de experiéncias, de
conhecimento do préoximo e convivio
com o diferente, entre outros ganhos
valiosos que s6 o ambiente escolar
pode trazer. O resultado ndo poderia
ser outro: maiores niveis de estresse,
ansiedade e depressao.

Ciente dos desafios atuais, o
SindProSBO cobra acao do poder
publico. As escolas precisam contar
com cada vez mais profissionais
capacitados na area da psicologia e do
acompanhamento pedagdgico e
psicossocial. Investimentos nessas
areas sdo indispensaveis, uma vez que,
somente com a devida estrutura, a
escola podera ser um ambiente de
acolhimento e auxilio para as criangas,
os adolescentes e os trabalhadores da
educacao.

CONQUISTA DO SINDICATO GARANTIU
RECESSO EM DEZEMBRO

Como era?

No passado, os trabalhadores e
trabalhadoras da educagdo
em Santa Barbara d'Oeste nédo
contavam com recesso de final
de ano. Em vez disso, eram
impostas férias a partir do dia

26 de dezembro de cada ano.

O que o SindProSBO fez?

A dire¢do do sindicato dialogou
muito com o executivo e
conseguiu garantir o recesso.
Essa conquista promove um
fundamental momento de
descanso aos profissionais da
nossa categoria.
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Matriculas abertas para o nosso
curso de formacao continuada

As aulas seréo realizadas de forma online a partir do dia 05 de maio

onforme adiantado na ultima

edicdo do Diario de Classe, o

SindProSBO promovera um
curso de formacdo continuada para
educadores. Essa iniciativa tem por
objetivo ofertar aos profissionais da
rede municipal formag¢ao em
tematicas de interesse profissional
dos docentes abordando as condicdes
de trabalho e suas relacbes com a
oferta da educagdo publica de
qualidade dos alunos.

Os encontros serdo realizados as
quintas-feiras, de acordo com o
cronograma especifico, com inicio em
05 de maio, a partir das 19 horas, e a
formagdo sera remota por intermédio
do Google Meet. O curso totalizara 48
horas de atividades e tera certificacao
para todos os alunos que concluirem o
cronograma. As atividades serao
ministradas por Luciana Teofilo
Santana, especialista em educacao
graduada em pedagogia pela USP,
mestre em politicas educacionais pela
UNESP de Rio Claro, supervisora de
ensino em Porto Ferreira/SP e
professora na graduacdo e pds-
graduacao da Anhanguera e da
Faculdade de Tecnologia, Ciéncia e
Educacao - FATECE.

Dentre os temas estudados tém
destaque as tematicas de plano de
carreira e do FUNDEB - Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Bésica e de Valorizacao dos
Profissionais da Educacdo, cuja
compreensdo permitird tanto aos
professores quanto a representagdo
sindical didlogo fundamental junto a
administragdo publica municipal para
aprimoramento do investimento dos
recursos em educacao, dentre os
quais a remuneragado docente é parte
importante, embora ndo seja a Unica.

Certos de que a formacgao
continuada deva ser considerada por
suas demandas e por temas que
possam qualificar também as
condi¢cdes de trabalho do professor,
aguardamos todos os docentes da
rede para este percurso formativo
especial.

Para confirmagdo de sua vaga e
para conhecermos ainda mais sobre
as demandas da rede de ensino, vocé
devera preencher o formulario de
inscricao.

Nos vemos no curso!
Sejam muito bem-vind@s!!!
Diretoria SindProSBO

GARANTA JA SUAVAGA
PARA O CURSO DO
SINDPROSBO

Leia o QR code com seu
celular para acessar o
formulério de inscricéo

e
Temas abordados
« Estados de profissionalizagéo

docente: De inexperiéncia a
competéncia Pedagégica

* Sobre os espacos e
legitimidade das
reivindicagdes docentes: Filme
“Granito de Arena”

» Condic¢des de trabalho na
escola: As relagdes entre o
ensino e a aprendizagem

« A fonte de recursos financeiro
matérias para educagdo e os
gastos autorizativos e
proibitivos

» Mecanismos legais de
valorizagdo docentes Planos de
Carreira e Piso Salarial — A
l6gica do FUNDEB

 Sobre autonomia e
consciéncia docente a
importancia de coletividade
para a educagdo

* Encerramento: Avaliagces
Despedidas e Perspectiva
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